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La MFR de Samer, un cadre de travail d'exception

A la MFR de Samer,
on étudie les métiers de
Pagriculture, de la méca-
nique (maintenance des
matériels espaces verts
et maintenance des véhi-
cules), de la fleuristerie
et de la vente. Toutes ces
formations se déroulent
par alternance entreprise
-école et ce dés la 4éme.
La MFR de Samer se dis-
tingue par son cadre de
travail exceptionnel, doté
d’équipements matériels
modernes et de pointe.
Elle offre aussi aux
éléeves un environnement
agréable propice a lap-
prentissage et au bien-
étre du personnel.

Ses infrastructures

Le site de la MFR de
Samer s’étend sur plus
de deux hectares au coeur
de la commune. Linter-
nat, obligatoire pour les
inscrits en formation ini-
tiale, accueille environ
220 éleves. Les infras-
tructures comprennent
un jardin pédagogique,
une mare a batraciens et
un verger planté en 2012
en partenariat avec le
Parc naturel régional des
Caps et Marais d’Opale,
ou paturent des vaches
dans le cadre d'un projet
d’éco-paturage. Ces ins-
tallations favorisent une
immersion totale des
éléves dans un environ-
nement naturel, éducatif
et participent incontesta-
blement au charme des

lieux.
Sa philosophie

La MFR de Samer
emploie 23 salariés et
prone des valeurs de soli-
darité et de personnali-
sation de l’accompagne-
ment. Bruno Noutour, le
directeur de la MFR, sou-
ligne: « Nous sommes une
petite structure familiale,
et nous ne cherchons pas
spécialement a grandir.
Notre objectif est de four-
nir a nos éléves un ac-
compagnement de quali-
té!»

Cette approche per-
met de créer un environ-
nement d’apprentissage
bienveillant et inclusif,
ou chaque éléve est pris
en compte individuelle-
ment.

Ce qui a changé en 10
ans

Depuis 2017, la MFR
de Samer a entrepris une
transformation numé-
rique, équipant ses salles
de classe d’écrans inte-
ractifs et développant
des ressources pédago-
giques numériques.
L’établissement a égale-
ment investi [
dans des |
chaises ergo
nomiques et |
des tables
individuelles
pour amélio-
rer le confort
et lefficacité
de lappren- =

tissage. Plus ré-
cemment, un simulateur
de conduite d’engins
agricoles (tracteurs, té-
lescopiques et pelles) a
été installé pour offrir
une formation pratique
avancée aux éléves.

Ses projets

Parmi les projets fu-
turs, la MFR prévoit de
créer une piste de con-
duite de 400 m pour la
pratique de l'attelage et
de la conduite avec re-
morque. Le directeur de
Iétablissement précise:
« Ce projet vise a offrir
aux éléves des compeé-
tences pratiques essen-
tielles. Jusqu’ici les éléves
devaient aller directe-
ment dans des exploita-
tions pour conduire des
engins agricoles. On va
bientét pouvoir faire c¢a
ici, au sein de l'établisse-
ment. »

Un autre projet ambi-
tieux est la création
d’'une salle de sport dans
environ deux ans. Un
atout supplémentaire

pour un établissement
qui ne cesse d’'innover.
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Sortie « champignons » pour les 1éres BAC Pro CGEA

Les leres BAC Pro CGEA ont
étudié pendant deux semaines les
g champi-
®onons.
@ Apres  la
&= théorie
vue en
classe, 1ls
sont allés

en ramasser en forét domaniale de
Desvres. A leur retour a la MFR, il
leur a été demandé de les présen-
ter sous forme d'un diorama péda-
gogique. Les fruits forestiers ont
également été mis a I'honneur.
Toutes les classes présentes a la
MFR ont pu admirer leur remar-
quable travail.

Mise en place d'un jardin pédagogique et d'un élevage d'insectes

Cette année, Mr Arnaud a pris
en charge la mise en place d'un
jardin pédagogique sur le site de
Iétablissement. Une serre est ac-
tuellement en train d’étre implan-
tée avec les éleves et Mr Pascal.
Toutes les classes s’y succéderont
dans le cadre de sessions spéciali-

sées, veillées ou encore thémes spé-
cifiques.

Des élevages d’insectes, des ter-
rariums et des aquariums vont
bientot étre agrémentés de NAC:
nouveaux animaux de compagnie.
Ces élevages pédagogiques font

partie des modules étudiés en CA-
PA. Cette installation sera utili-
sable également en ESC dans les
autres sections. Grillons, vers de
farine, phasmes et mantes reli-
gieuses n'auront plus de secret
pour les éléves!

Un atelier mécanique flambant neuf a la MFR

Dans le cadre de son développe-
ment, 1’établissement vient de se
doter d'un nouvel atelier spécialisé
en mécanique automobile et es-
paces verts. Le projet a été rendu
possible apres l'acquisition dune
maison rue de Questrecques, habi-
tation qui a été démolie pour lais-
ser place a de nouveaux locaux
adaptés. L'investissement s’est éle-
vé a 410 750 euros, subventionné
par la Région a hauteur de 272 000
euros. L’atelier mécanique dispose
d’'un pont élévateur de 30 000 eu-
ros et peut assurer la formation
des éléves dans tous les domaines
mécaniques.

La Maison Familiale Rurale
n’entend pas sarréter en si bon
chemin. De nouvelles demandes de
subventions ont déja été déposées.
Elles concernent, notam-
ment, les dépenses éner-
gétiques.

L’atelier mécanique a |
été inauguré lors de la|
porte ouverte de letabhs

en présence de Mme
Juilien-Peuvion, Conseil-
lere Régionale, Mr Dou-
chain Christophe, Maire
de Samer, Mr Martel
Guy, Président de la Fé-

dération Régionale des MFR des
Hauts de France, Mme Lemaire,
Présidente de la MFR de Samer.
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Initiation a la conduite d'engins

Afin de renforcer les com-
pétences des jeunes qui effectuent
leurs stages en milieu agricole, la
MFR vient de s’équiper d'une piste
de conduite d’engins de 400 m. Les
objectifs de cet aménagement sont

sd’apprendre
~aux éléves le
fonctionne-
ment général
du tracteur
" agricole, la
‘manouvre
d’attelage en
| sécurité, la
conduite avec

divers outils attelés, l'utilisation
des diverses commandes et fonc-
tions du tracteur agricole et les
régles de la circulation routiére.

Les éléves n'ont plus qu’a
se former, s’entrainer pour devenir
de bons chauffeurs!

En complément de cet ap-
prentissage extérieur, la MFR pro-
pose aussi des séances sur le simu-
lateur de conduite, solution inno-
vante, ludique et sécurisée qui sus-
cite I'intérét. En effet, le simula-
teur a l'avantage de proposer une
expérience de la conduite en temps
réel et avec des instruments réa-
listes, mais le tout dans un envi-
ronnement totalement sécuritaire.

Les apprenties fleuristes présentes au
salon de l'artisanat a Preures.

La 2eéme édition du Salon
de I'Artisanat et du Commerce du
Haut-Pays d’Opale s’est tenue a
Preures les 18, 19 et 20 octobre
2024. Le salon était organisé par
I’Association des Artisans & Com-
mer¢ants d’Hucqueliers et des en-
virons. Une belle opportunité pour

< les artisans,
commerc¢ants,

, et le
& crand public
‘de se rencon-
et
d’échanger
autour des
savoir-faire

L'équipe pédagogique en 2 mots!
(d'aprés les éléves)
locaux. Durant ces trois
jours, les visiteurs ont pu
découvrir la richesse et la
diversité des talents du sec-

Mme Catherine: gentille et a I'écoute
Mme Anne: sérieuse et franche
Mr Marc: gentil et serviable
Mr Arnaud Deron: génial et sympathique

teur, des créateurs passion-
nés qui font vivre le tissu
économique local.

Nos apprenties fleu-
ristes ont participé en con-
fectionnant des bouquets,
mettant ainsi en lumiére 2
formations de la MFR de
Samer qui se déroulent par
apprentissage: le CAP Fleu-

Mr Arnaud Lecointe: clown aventureux
Mr Cyrille: investi et encourageant
Mr Franck: cool et dréle
Mr David: sportif dynamique
Mme Christine: sérieuse et dynamique
Mme Delphine: gentille et bienveillante
Mme Gladys: formidable et agréable
Mr Pierre: gentil et sympathique
Mme Maryléne: généreuse et 'une des
meilleures
Mr Etienne: comique sympathique
Mr Lucas: cool et sympathique

riste sur deux ans et le
Titre Pro Conseiller de
Vente en un an.

Les jeunes de la MFR ont chaussé leurs baskets pour ELA

Comme chaque année, de-
puis plus de 20 ans, avait lieu le
mercredi 09 octobre le cross dépar-
temental des MFR. Cette année
encore,
fut

mettre
] ses bas-
f kets et
4 de battre

la maladie ». En effet, ce cross est
Toccasion pour nos 430 valeureux
sportifs de performer et c’est aussi
un moment de solidarité. Des
jeunes de 'IME de Samer se sont
également engagés pour la bonne
cause et ont couru aux cotés de nos
éléves. De fait, une collecte de dons
d’'un montant de 3347.50 euros fut
remise a l'association ELA, soit
500 euros de plus que 'an dernier.

Nos courageux (euses) com-
pétiteurs (trices) ont réalisé une
boucle aux environs de Samer al-
lant de 4 kilomeétres pour le plus
grand parcours et 3 pour le petit.

Toute I'équipe renouvelle
ses félicitations tant sur le plan
sportif que sur I'esprit de fraternité
dont les jeunes ont fait preuve en-
vers leurs camarades atteints de
leucodystrophie.




Séjour a Malte pour six jeunes de la MFR de Samer grdce au

programme Erasmus +

Du 11 au 24 février 2024, six
éleves de la MFR de Samer ont
échangé leur quotidien studieux
contre une aventure pédagogique
sur lile de Malte, grace au pro-
gramme Erasmus +. Le voyage de
deux semaines a plongé ces jeunes

de Bac Pro Con-
oo, duite et Gestion

waore s de  I'Entreprise
Agricole (CGEA)

Allemagne

= o Marsejlle Ilalle \{«
. dans un environ-
Sy nement de tra-
TSl il ot de vie iné-
I u\'unlslev Médn;;u d t

Financé a 80% par le pro-
gramme européen Erasmus +, qui
promeut I'éducation, la formation,
la jeunesse et le sport en Europe, le
périple a demandé une organisa-
tion méticuleuse. Lucas Wright,
moniteur d’anglais a la MFR, a
pris en charge 'organisation admi-
nistrative, depuis la gestion des
documents jusqu’a lobtention de
bourses. « Jai passé beaucoup de
temps dans les formalités », déclare
-t-il. « Mais la société Break Away a
orchestré le reste, placant les étu-
diants en famille d’accueil et trou-
vant des offres de stage a Malte ».

Immersion culturelle

A leur arrivée, logés par deux
dans des familles d’accueil a Mos-
ta, au centre de I'ile, les jeunes étu-
diants ont eu la chance de vivre
une immersion dans le quotidien
de familles maltaises et de prati-
quer leur anglais dans des situa-
tions réelles. « Ce voyage nous a
forcés a parler anglais au quoti-

dien, a sortir de notre zone de con-
fort » confie un éleve.

Chaque jour, les étudiants de la
MFR ont consacré leurs matinées a
travailler dans divers établisse-
ments selon leurs affinités et les
opportunités de stage disponibles:
un zoo, un élevage porcin et un
centre équestre. Ils etalent chargés
de nettoyer les
enclos, de renou-
veler leau des
animaux et def
balayer les es- [
paces communs,
assurant ainsi la‘’ >
propreté de leur environnement de
travail.

Quartier libre

Les apres-midis ont été syno-
nymes de découverte et de liberté
pour les jeunes du Bac Pro CGEA.
Ils se sont déplacés en bus pour
réaliser diverses
excursions. La
visite de La Va- _
lette, la capi-
tale, a été parti- e=
culiéerement
marquante. Ils|
ont également
pu golter aux
spécialités maltaises dans des res-
taurants locaux.

L'un des moments forts du
voyage a été la visite de la vieille
ville de Mdina, célébre pour avoir
servi de décor a la série Game of
Thrones. Les éleves ont arpenté les
ruelles étroites et sinueuses de

cette ville fortifiée, qui a représen-
té Port-Réal, la capitale des Sept
Royaumes dans la série a succes.
« De maniére générale, les paysages
de Malte sont paradisiaques, sur-
tout les plages! » se rappelle un
étudiant. Ces moments de décou-
verte ont été autant d’occasions de
renforcer leur cohésion de groupe
et créer des souvenirs inoubliables.

Retour et présentation

De retour en France, les six étu-
diants ont partagé leur expérience
lors de 'Assemblée Générale de la
MFR, devant les moniteurs et
leurs parents. Ils ont présenté les
aspects pratiques de leur séjour,
les compétences acquises et les dé-
fis relevés. Ce voyage leur a égale-
ment permis de bénéficier de I'Eu-
ropass, une initiative de 1'Union
européenne qui facilite la mobilité
professionnelle et 'acces a des op-
portunités d’emploi.

Perspectives d’avenir

Au final, ce voyage a ouvert de
nouvelles perspectives profession-
nelles pour les étudiants. Certains
envisagent désormais de pour-
suivre leurs études vers un BTS,
tandis que d’autres se sentent ins-
pirés a explorer des carriéres spéci-
fiques, comme le travail dans un
zoo ou lélevage de chevaux.
« Grdce a ce voyage, on a appris a
se débrouiller seuls et a étre plus
sociables » raconte un autre éleve.
Ce séjour a Malte a élargi leurs
horizons et a été un véritable trem-
plin pour leur avenir professionnel.




